@ CATALOGUE FORMATION 2012

C‘EST EN FAISANT REUSSIR SES HOMMES QUE L’'ENTREPRISE
CONSTRUIT SA PROPRE REUSSITE

DEVELOPPER DURABLEMENT LES PERFORMANCES DE
L’ENTREPRISE POUR RENFORCER SA COMPETITIVITE,
FAVORISER SA CROISSANCE, AMELIORER SA RENTABILITE,
ACCOMPAGNER LE CHANGEMENT, AMELIORER SES
PROCESSUS ET SES PRATIQUES.
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expertise pragmatique

Toujours sélectionnés pour leur connaissance des sujets traités, nos

4
formateurs sont des Auditeurs “enregistrés IRCA” ou des partenaires
reconnus pour leur expertise.

Hautement qualifiés, ils dispensent un savoir-faire pragmatique.

Notre objectif : permettre a nos clients de retrouver, chez nos
formateurs, les qualités de pragmatisme de nos auditeurs pour
contribuer directement a leur efficacité opérationnelle.
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Les attentes des stagiaires sont systématiquement passées en revue
au début et a la fin des sessions, afin de valider les objectifs de la
formation.

Un support de cours est remis a chaque stagiaire. Nos formateurs
consacrent également du temps en fin de formation a une séance de
questions / réponses.

Une évaluation “a chaud” de la formation suivie, cloture la séance.
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Notre équipe se tient a votre disposition pour vous aider a
définir les prestations les mieux adaptées a votre besoin et vous
faire parvenir une offre personnalisée.

Nous intervenons en France, au Luxembourg, en Suisse et au
Maghreb.

Toutes nos formations sont éligibles au titre du DIF.

E‘ 4 k b!
‘
o> -

HO Conseil 75, Rue Dom Pérignon — 51160 Hautvillers - Web: — mailto:


http://www.ho-conseil.com/
http://www.ho-conseil.com/
http://www.ho-conseil.com/
mailto:contact@hoconseil.com

@ CATALOGUE FORMATION 2012

MANAGEMENT / OPTIMISATION DES SYSTEMES

M 01 Management Qualité Santé-Sécurité Environnement (QSE)

Mettre en ceuvre un "Systéme de Management Intégré" (SMI)

M 02 Le management des processus - Amélioration continue

M 03 Optimiser les revues de management - direction

M 04 Construire des indicateurs et tableaux de bord - Balanced Score card
M 05 Les Outils Qualité et les Méthodes de Résolution de Probléme

M 06 Mettre en ceuvre des chantiers KAIZEN - BASICS QUALITES

M 07 Le Lean Manufacturing

M 08 La méthode AMDEC
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QUALITE

Q 01 Connaitre la norme I1SO 9001
Q 02 Metire en place I'approche processus

Q 03 Piloter les processus

Q 04 Pratiquer I'audit interne 1SO 9001
Q 05 Auditer un Systéme de Management Intégré (QSE)

ENVIRONNEMENT

E O1 Connaitre la norme ISO 14001

E 02 Pratiquer I'audit interne 1ISO 14001

E 03 Mettre en place un systéme d’analyse environnemental
E 04 Mettre en place un SME par étape
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SANTE-SECURITE

S 01 Connaitre le standard OHSAS 18001

S 02 Comprendre la réglementation Santé (hygiéne) et Sécurité (France)
S 03 Analyse des risques pour la santé et la sécurité au travail

S 04 Mettre en ceuvre un SMS selon ’TOHSAS 18001 (systéme de
Management de la Santé - Sécurité)

S 05 Pratiquer I'audit interne OHSAS 18001

INTEGRE

| 01 Intégrez vos systémes de management Qualité Sécurité Environnement
| 02 Perfectionnement a lI'audit QSE : entrainez-vous pour améliorer vos
pratiques

| 03 Analyse des risques QSE : maximisez la cohérence de votre systéeme

ﬁ intégré
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REFERENTIELS SECTORIELS

R 01 Connaitre les exigences de I'HACCP

R 02 Connaitre les exigences de la norme ISO 22000

R 03 Connaditre les exigences IFS

R 03 Pratiquer I'audit interne I1SO 22000

R 04 Connaditre le référentiel ferroviaire IRIS

R 05 Connaitre le référentiel aéronavtique EN 9100

R 06 Les exigences automobiles de I'ISO/TS 16949

R 07 Les exigences supplémentaires de I'ISO/TS 16949 (SPC, AMDEC, MSA,
PAPP, APQP, Plan de surveillance)
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METROLOGIE - LABORATOIRES

M 01 Les fondamentaux de la métrologie : mettez en place, maitrisez et
améliorez vos dispositifs de surveillance et de mesure

MO2 Organisation qualité du laboratoire : construisez votre systéme en
conformité avec I'ISO/CEI 17025

MO3 ISO/CEI 17025 : exigences techniques ; mettez en ceuvre les
exigences de la norme

MO04 Audit de laboratoire : réalisez vos audits avec méthode
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Programme adaptable
L a vos besoins )
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